Primdria comunei Unguras organizeazd in data de  22.08. 2024 ,concurs de
recrutare pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a functiei publice de executie
vacante in baza art. VII alin (2),lit a) din OUG.nr 115/2023 privind unele misuri fiscal —
bugetare in domeniul cheltuielilor publice , pentru consolidare fiscald ,combaterea
evaziunii fiscale , pentru modificarea si completarea unor acte normative , precum si
pentru prorogarea unor termene , art. VII alin (7) / XI/XII din OUG nr. 121/ 2023
pentru modificarea si completarea Codului administrativ ., precum si pentru modificarea
art. [l din OUG nr. 57/ 2019 privind Codul Administrativ ,

Nr.2406 / 19.07.2024 AFISAT AZI
19.07/ 2024

ora 12:00

ANUNT

PRIMARIA COMUNEI UNGURAS cu sediul in localitatea Unguras nr. 486, judetul Cluj

organizeazd in data de 22.08.2024 ora 11:00 concurs de recrutare  pentru ocuparea pe perioadi
nedeterminatd a functiei publice de executie vacante de :

1. Consilier asistent din cadrul compartimentului Agriculturd si Cadastru - 193972,

in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Unguras , judetul Cluj

Conditiile de participare pentru ocuparea postului :

Consilier —193972-clasa I, grad profesional asistent , compartiment agriculturi si cadastru
Studii de specialitate |:

-studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul _de studiu

: stiinte ingineresti -ipginerie geodezicd , agronomie , horticulturd , zootehnie
| |

! |

-vechime minima in specialitatea studiilor : 1 an ; !

Durata normald a timpului de muncéd este de 8 ore/zi, 40 ore /siptimini ;

Data , ora silocul desfasuririi probei scrise :

22.08. 2024 , osz 11:00 , Primiria comunei Unguras

Conditiile care trebuie si fie indeplinite de persoanele care participi la concurs in conformitate
cu prevederile art. 465 Ialin (1) din OUG nr. 57/ 2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare sunt urmatoarele :

a) are cetdtenia romand si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;



d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publici. Atestarea stirii de
sanatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe bazi
de evaluare psihologicd organizaté prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

[{*}] ) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectioniri sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice; (Titerd modificatc prin art. I pet.
21 din Q.U.G. nr. 121/2023, in vigoare de la 28 decembrie 2023)

g') are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepitor; (Ziterd
introdusa prin art. I pct. 22 din O.U.G. nr. 121/2023, in vigoare de la 28 decembrie 2023)

g?) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obfinerea unui aviz sau a unei autorizatii, in
conditiile legii, in situatia in care pentru functia publici respectivi este previzuti ca obli gatorie aceasti
conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care necesits un astfel de aviz sau
autorizatie; (literd introdusd prin art. I pct. 22 din O.U.G. nr. 121/2023, in vigoare de la 28 decembrie
2023)

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infiptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post - condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevdzute de legislatia
specifica.

1) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice previzute la art. 466 alin. ). (litera
introdusd prin art. I pct. 23 din Q.U.G. nr. 121/2023, in vigoare de la 28 decembrie 2023)

Perioada_si Modalitatea de de inscriere la etapa de selectie :

Perioada de depunere a dosarelor : 19.07. 2024 — 07.08.2024

Modalitatea de inscriere la concurs :

Dosarul de concurs se poate depune personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul
unui serviciu de curierat|sau se poate transmite in format electronic, la adresa de eqmail indicati de
autoritatea sau institutia publicd in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la
adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs dupé terminarea
programului de lucru al autoritétii sau institutiei publice, dar in perioada de depunére a dosarelor de
concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucritoare urmitoare, iar dosarul de concurs este
considerat ca fiind depus in termen. Documentele care constituie :ilosarul de concurs se depun in copie, cu
obligatia candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente,
pentru certificare pentru| conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului,
sub sancfiunea neemiter{i actului administrativ de numire in functia publica in cazyl promovirii

concursului

Bibliografia si| Tematica de specailitate ;

1. Constitutia Romaniei , republicati
cu tematica Constitutia Romaniei , republicat ;



2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tutror formelor de
discriminare , republicatd cu modificarile si completarile multerioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/ 2000 privind prevenirea si sanctionarea tutror
formelor de discriminare , republicatd cu modificarile si completarile ulterioare ;

3. Legea nr. 202 /2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femi si barbati , republicata

cu modificarile si completéarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202 /2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femi si barbati

, republicatd cu modificarile si completirile ulterioare;

4. Parteal, titlul Isititlul Il ale pértii a [I-a titlul I al partii aIV —a, titlul Isi Il ale partii a VI
din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completirile ulterioare
cu tematica Partea I, titlul Isi titlul II ale partii a Il-a titlul 1 al partiia IV —a, titlul Isill ale
partii a VI din OUG nr. 57 /2019 privind Codul Administrativ cu modificirile si completarile
ulterioare ;

5  Ordonanta Guvernului nr.28 /2008 privind registrul agricol cu modificarile si completarile

ulterioare
cutematica  Ordonanta Guvernului nr.28 /2028 privind registrul agricol cu modificirile si

completérile ulterioare ;

6  Ordinul nr. 25/37 /2020 pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de completare a
registrului agricol pentru perioada 2020- 2024 publicat an M Of nr. 307 din 13 aprilie 2020
cu tematica Ordonanta Guvernului nr.28 /2028 privind registrul agricol cu modificarile si
completérile ulterioare ;

7  Legeanr. 145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor din

sectorul agricol cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr . 145/2014 pentru stabilirea unor mésuri de reglementare a pietei produselor

din sectorul agricol cu modificérile si completérile ulterioare;

8.  Legea fondului funciar nr. 18/1991 , republicatd cu modificarile si completirile ulterioare ;
cu tematica Legea fondului funciar nr. 18/1991 , republicatd cu modificarile si completirile

ulterioare ;

9. Hotdrdrea Guvernului nr. 890/ 2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de
constituire, atributiile §i functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra
terenurilor, a modelului si modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie a
proprietarilor.

cu tematica Hotérdrea Guvernului nr. 890/ 2005 pentru aprobarea Regulamentului privind
procedura de constituire, atributiile si funcfionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate
privatd asupra terenurilor, a modelului si modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum si
punerea in posesie a proprietarilor;



Etapele Desfasurdrii Concursului

a) depunerea dosarelor de inscriere se face in perioada : 19.07.2024 -07.08. 2024 ora 15:00

b) selectarea dosarelor se vaface in datade 13.08.2024 : cu afisare la ora 15.00

¢) solutionarea contestatiilor la selectia de dosare se va face in data de 14.08.2024 cu afisarea
rezultatelor la ora 15:00 : -

d) rezultatul selectiei dosarelor se va afisa in data de: 14.08.2024 , ora 15.00;

e) proba scrisd va avea loc in data de 22.08 .2024 ora 11,00 la sediul Primiriei comunei Unguras
din localitatea Unguras , str. Principald nr. 486 . judetul Cluj

f) solufionarea contestatiilor la proba scrisa se va face in data de 23.08.2024 cu afisarea rezultatelor
laora 15,00 ;

g) interviul se va desfisura in data de 26.08. 2024 ora 11,00 la sediul Primiriei comunei Unguras
din localitatea Unguras , str. Principald nr. 486. Judetul Cluj

h) solutionarea contestatiilor la proba de interviu se va face in data de 27.08. 2024 cu afisarea
rezultatelor la ora 15,00;

i) afigarea rezultatelor finale se va face in termen de maxim 3 zile lucritoare de la data afisdrii
rezultatelor ultimei probe de concurs

Noti : depunerea contestatiilor se face in termen de 24 de ore de la data si ora afisarii
rezultatelor la fiecare proba.
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3.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA

3. Constitutia Romaniei , republicati
cu tematica Constitutia Romaniei , republicati ;

4. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tutror formelor de
discriminare , republicatd cu modificarile si completirile multerioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/ 2000 privind prevenirea si sanctionarea tutror
formelor de discriminare , republicatd cu modificrile si completirile ulterioare

Legea nr. 202 /2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femi si barbati republicati
cu modificérile si completirile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202 /2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femi si barbati
, republicatd cu modificérile si completirile ulterioare

Partea I, titlul Isi titlul Il ale partii a II-a titlul I al partiiaIV —a, titlul Isill ale partii a VI
din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificérile si completirile ulterioare |
cu tematica Partea I, titlul Isi titlul IT ale partii a Il-a titlul 1 al partii aIV —a, titlul I sill ale

partii a VIdin OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile
ulterioare ,

Ordonanta Guvernului nr.28 /2028 privind registrul agricol cu modificérile si completarile
ulterioare
cu tematica  Ordonanta Guvernului nr.28 /2028 privind registrul agricol cu modificirile si
completérile ulterioare ;

Ordinul nr. 25/37 /2020 pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de completare a

registrului agricol pentru perioada 2020- 2024 publicat #n M Of nr. 307 din 13 aprilie 2020
cu tematica Ordonanta Guvernului nr.28 /2028 privind registrul agricol cu modificirile si
completdrile ulterioare ;



7 Legeanr. 145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor din
sectorul agricol cu modificérile si completirile ulterioare
cu tematica Legea nr . 145/2014 pentru stabilirea unor misuri de reglementare a pietei produselor
din sectorul agricol cu modificarile si completirile ulterioare;

8. Legea fondului funciar nr. 18/1991 , republicatd cu modificarile si completirile ulterioare ;
cu tematica Legea fondului funciar nr. 18/1991 , republicata cu modificarile si completirile ulterioare

9. Hotdrdrea Guvernului nr. 890/ 2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de
constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privat asupra
terenurilor, a modelului §i modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie a
proprietarilor.

cu tematica Hotdrdrea Guvernului nr. 890/ 2005 pentru aprobarea Regulamentului privind
procedura de constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate
privatd asupra terenurilor, a modelului $i modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum si
punerea In posesie a proprietarilor.

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfisuriirii postului :

Cadastru :

1 participa la actiunea de delimitare a teritoriului administrativ al comunei si asigurd conservarea
punctelor de hotare materializate prin borne ;

2.efectueazd masurdtori topografice pentru punerea in posesie pe amplasamentele stabilite de comisia
locala de aplicare a legii fondului funciar ;

3.Intocmeste figele de punere in posesie ;

4.constituie i actualizeazd evidenta proprietitilor imobiliare si a modificérilor acestora ;
5.constituie §i actualizeazd evidenta terenurilor are fac parte din domeniul public si privat ;
6.delimiteazd exploatatiile agricole din teritoriul administrativ al comunei ;

7. furnizeaza date pentru completarea si tinerea la zi a registrului agricol ;

8. indeplineste alte atributii prevazute de lege sau insircindri date prin acte administrative de consiliul
local sau de primar , dupa caz .

Registrul agricol :

1.Completarea si tinerea la zi a registrului agricol scris siin format electronic ;
2.Intocmeste si elibereaza atestatele de producitor si carnetele de comercializare si rispunde de
exactitatea datelor ;

3.intocmeste si elibereaza adeverinte solicitate conform datelor din registrul agricol ;

4.organizeazd si asigurd arhivarea curentd a documentelor din sfera atributiilor sale ;

5 Intocmeste situatiile statistice solicitate de Directie Judeteand de statisticd pew baza datelor inscrise
in registrul agricol

6.indeplineste alte atributii prevdzute de lege sau insdrcindri date prin acte administrative de
consiliul local sau de primar , dupi caz.;



Continutul dosarului de concurs :

a) formularul de inscriere prevézut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ cu modificarile si completdrile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr.
121/2023 :

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupi caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestdi efectuarea
unor specializdri si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupi caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe
baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii, valabil potrivit prevederilor legale; :

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere,
sau adeverinia care sd ateste lipsa calitiii de lucrator al Securitaii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifici;

i) declaratia pe propria réspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de Inscriere,
privind faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare.

Documentul prevazut la alin. (2) lit. g) poate fi inlocuit cu o declaraie pe propria raspundere prin
completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. in acest caz, candidatul declarat admis
la proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institugia publicd competents are obligatia si completeze dosarul
de concurs pe tot parcursul desfasurdrii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia in care,
la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institufia publicd competents, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Modalitatea de inscriere la concurs :

Persoanele interesate de participarea la concursul de recrutare pot depune dosarul de concurs in
teremen de maximum 20 de zile calendaristice de la data publicirii anuntului de concurs

Dosarul de concurs se poate depune personal de cétre candidat, se poate transmite prin intermediul unui
serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicati de autoritatea
sau institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-
mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs dup terminarea programului de
lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie
numar de inregistrare in ziua lucrétoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in
termen. Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pdna cel tirziu la data desfagurrii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire in functia publicd in cazul promovirii concursului.

Fiecarui dosar de concurs i se atribuie un numar de inregistrare de la registratura autoritétii sau institutiei
publice organizatoare a concursului, care se utilizeazi pentru comunicarea rezultatelor probelor
concursului de recrutare.



Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie cu obligatia
candidatului de a prezenta secretariatului comisiei de concurs originalele acestor documente ,
pentru certificare pentru conformiate cu originalul , pini cel tirziu la data desfisuririi probei
interviului , sub sanctinea neemiterii actului administrativ de numire in functia publici in cazul

promovirii concursului .

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei :
Date de contact: telefon - 0264-224650;
e-mail : primariacu@yahoo.com

PRIMAR PV A3k
// R 2\ Secretar comisie
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